DOVODOVA SPRAVA
A. VSeobecna cast’

Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky (dalej len
,ministerstvo*) predkladd navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni
a doplna nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 5/2016 Z. z., ktorym sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zakona ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych Cinnosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,navrh nariadenia®).

Zakon ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
(d’alej len ,,zakon ¢. 219/2014 Z. z.*) okrem iného upravuje kvalifikaény predpoklad, ako aj
osobitny kvalifikacny predpoklad na vykon Specializovanych odbornych c¢innosti
Vv Specializovanych odboroch socidlnej prace ustanovenych v nariadeni vlady Slovenskej
republiky ¢. 5/2016 Z. z., ktorym sa vykonavaji niektoré ustanovenia zdkona ¢. 219/2014
Z. 7.0 socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti
socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,,nariadenie®).

Podla sucasnej pravnej upravy socidlny pracovnik vykondvajici socidlnu pracu
v §pecializovanom odbore socialnej prace, ktory nespliia podmienku osobitného kvalifikaéného
predpokladu, je povaZovany za socialneho pracovnika spifiajuceho uvedenti podmienku,
a to do 31. decembra 2023 (§ 46 zakona). Predpokladalo sa, Zze do uvedeného datumu bude na
strane socialnych pracovnikov vykonavajucich $pecializovani odbornii ¢innost’ v sustave
Specializovanych odborov socialnej prace splnena podmienka osobitného kvalifikaéného
predpokladu (t. j. socidlny pracovnik absolvuje akreditovany Specializacny vzdelavaci
program, ktory je v trvani najmenej 12 mesiacov a najviac 18 mesiacov), avsak splnenie tejto
podmienky nebolo mozné u vsetkych socialnych pracovnikov z objektivnych dovodov dodrzat
(napr. pandémia sposobena ochorenim COVID-19, do¢asnd pracovna neschopnost, materska,
otcovska, rodicovska dovolenka). V nadvédznosti na uvedené skutoc¢nosti bol s Géinnost'ou
od 1. januara 2024 prijaty zakon &. 116/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 219/2014
Z. z. o socidlnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti
socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len zékon €. 116/2023 Z. z.*), pri¢om prijatie tohto zakona, okrem iného, eliminuje vznik
negativnych dopadov na vykon S$pecializovanych odbornych c¢innosti v Specializovanych
odboroch socialnej prace (t. €. socidlna posudkova ¢innost’ a socidlna kuratela) a upravuje tiez
splnenie podmienky ziskania osobitného kvalifikaéného predpokladu. Ministerstvo
V nadvéznosti na bliziacu sa G¢innost’ zakona ¢. 116/2023 Z. z. reaguje na potrebu vykonania
potrebnych uprav aj v nariadeni. Navrh nariadenia upravuje dobu trvania $pecializa¢nych
vzdelavacich programov a ustanovuje obdobia neucasti na Specializacnom vzdelavacom
programe z taxativne uréenych dévodov, ktoré sa navrhuje nezapocitavat’ do celkovej doby
trvania Specializacného vzdelavacieho programu. Zaroven sa V prechodnom ustanoveni tieto
dovody upravuju aj pre ucastnikov vzdelavania, ktoré sa zacalo pred 1. januarom 2024, avSak
k G¢innosti navrhu nariadenia ho nebolo mozné zo strany ucastnikov vzdelavania
(z objektivnych dovodov) tispesne absolvovat’.

Navrh nariadenia nema vplyv na rozpocet verejnej spravy, podnikatel'ské prostredie,
nema socialne vplyvy, nema vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti, vplyvy na zivotné prostredie
a ani vplyvy na manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodinu.



Navrh nariadenia je v stlade s Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi zakonmi
a nalezmi Ustavného sadu Slovenskej republiky, inymi zakonmi, medzinarodnymi zmluvami
a inymi medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazand a s pravom
Europskej tnie, ako aj so splnomociiovacimi ustanoveniami zdkona ¢. 219/2014 Z. z., na
vykonanie ktorych sa navrh nariadenia vydava.



